
 

 

 
 

 
 
AXEL SCHRÖDER UNTERNEHMENSBERATUNG (AS&P) ist Marktführer in der F&E-
Managementberatung in den Branchen Automotive, Elektronik und Maschinenbau. 
Unsere Kunden sind Firmen wie Porsche, BMW, Mercedes, Sennheiser, Miele, 

Gardena, Siemens uvm. - das „Who is Who“ der deutschen Wirtschaft. 
Unser Firmensitz ist im 16. Stock des Highrise One Tower München. 

 
 
 

Vom technischen Studium  

zum Junior Berater 
 (m/w/d). 
  
Sie wollen schneller als andere vorankommen. Starten Sie Ihre Karriere als 

Unternehmensberater. Bei uns lernen Sie in sehr kurzer Zeit viele Unternehmen 
kennen. Dabei können Sie früh Verantwortung übernehmen – und Ihre Fähigkeiten und 

Talente schneller entwickeln. 
In Ihrem Studium haben Sie sich über Ihr Interesse an technischen Themen hinaus 

auch für die wirtschaftlichen Zusammenhänge begeistert. Während Ihrer 
Industriepraktika im In- und Ausland haben Sie hautnah miterlebt, wie Innovationen 
vom ersten kreativen Impuls bis zur Markteinführung geführt werden. Nun haben Sie 

Ihr Studium erfolgreich beendet und fühlen sich bereit? 
Bleibt die Frage: 

Wo können Sie am meisten lernen und am schnellsten Verantwortung übernehmen? 

 

 

 
 

 
 

 
 



 

 

IHRE GEGENWART 

 
• Sie haben Ihr Studium in Ingenieurwissenschaften (z.B. Maschinenbau, 

Elektrotechnik, Physik…) zügig abgeschlossen oder stehen kurz davor. 
• Sie bringen durch passende Vertiefungsrichtungen (z.B. Projektmanagement, 

Innovationsmanagement) und/oder überzeugende Praktika erstes Fachwissen 

mit. 
• Praxiserfahrungen und Leidenschaft in den Branchen Automotive, Maschinenbau 

oder Elektronik sind ein zusätzliches Plus. 
• AGILE ist ein Begriff für Sie und erste Kenntnisse sind vorhanden. 

• Über Ihre Begeisterung für die Fachthemen hinaus haben Sie erfahren, wie viel 
Spaß es Ihnen macht, andere für Ihre Ideen zu gewinnen, Workshop-Gruppen zu 
moderieren und überzeugende Präsentationen zu halten. 

• Sie zeichnen sich aus durch analytisches Denken, sind kreativ in der Konzeption 
und hartnäckig in der Umsetzung. 

• Bei aller geforderten Professionalität stehen bei Ihnen die menschlichen Werte im 
Vordergrund. 

• In der MS-Office Welt kommen Sie bestens klar. 

• Ggf. haben Sie in einer studentischen Unternehmensberatung bereits erste 
Erfahrungen als Berater gewonnen. 

 
IHRE ZUKUNFT 
 

• In kompakten F&E-Benchmarking-Projekten lernen Sie namhafte Unternehmen in 
sehr kurzer Zeit über die gesamte Produktentstehungskette kennen.  

• Umfangreiches Methodenwissen in den Best Practices des erfolgreichen 
Technologiemanagements geben Ihnen einen fundierten Vorsprung zu Ihren 
Ansprechpartnern in unseren Branchen. Durch ein Kennzahlensystem mit den 

Stellhebeln: Strategie, Prozess, Projektmanagement, Struktur und Menschen 
lernen Sie Unternehmen zu analysieren und zu bewerten. 

• Durch regelmäßiges Training in Interview-, Präsentations-, Visualisierungs- und 
Moderationssituationen perfektionieren Sie Ihre Softskills. 

• In der Startphase unterstützen und entlasten Sie Projektleiter bei der Konzept- 

und Präsentationserstellung, sowie in der Organisation und Durchführung der 
Kundenprojekte. 

• Durch abwechslungsreiche Kundenprojekte in unseren Schwerpunktbranchen 
lernen Sie die Vielfalt der Beratungsthemen schrittweise selbstständig zu 
bearbeiten und übernehmen Verantwortung. 

UNSER ANGEBOT  

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein kollegiales Miteinander in 
einem engagierten, sympathischen Team von etwa 40  
Kolleginnen und Kollegen 

• Ein offener, direkter und respektvoller Kommunikationsstil intern sowie im direkten 
Kontakt mit unseren Kunden 

• Wöchentliche, monatliche und vierteljährliche Termine für Ihre fachliche und 
persönliche Weiterentwicklung 

• Raum für Eigeninitiative, und individuelles Arbeiten  

 

 

IHR WEG ZU UNS  



 

 

Sie finden sich in dieser Position wieder und möchten ein wichtiger Teil unseres Teams 
werden? Dann schreiben Sie uns doch kurz und erzählen Sie, warum Sie der Richtige 

für die Stelle Junior Berater (m/w/d) für uns sind. 
Gerne können Sie uns auch ein kurzes Kennenlern-Video senden für einen ersten 

Eindruck.  
 

Wir freuen uns über Ihre ausführliche Bewerbung an Julia Henny Schröder unter 
karriere@asup.de  

Bei Rückfragen erreichen Sie uns unter Tel. +49 89 614 232 34  

mailto:karriere@asup.de

