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Richtig ZUHÖREN.
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Menschen größer machenGute Führung

1. Klare Ziele 3. Feedback2. Freiraum
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bla

Ich höre nicht zu.

Abschalten

Abschweifen

Aushalten

Abgleichen

Aufnehmen

Ich höre etwas,
das regt Mich
dazu an, über

etwas anderes
nachzudenken.

Ich höre zu, bis
Ich etwas

erwidern möchte.
Dann warte Ich
darauf etwas

sagen zu können.

Ich höre zu und
frage Mich bei

allem inwiefern
es zu mir und

meinen Werten,
Erfahrungen und

Bedürfnissen
passt.

Ich höre zu und
versuche das
Gesagte ohne

meinen Filter an
Erfahrungen,
Bewertungen,

Werten zu
betrachten.

Ich versuche das
Gesagte aus Deiner
Sicht zu verstehen.
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Filter

Annahme
Interpretation 

Werte, Einstellungen, Selbstbild 

Kultur, Erfahrungen 

Beziehung zum Erzähler 

Stimmung 


